
 

 

REJOIGNEZ L’  MATMUT !  

Le 04 /09/2026 

En vue des prochaines élections, afin d’être acteur de 
votre vie professionnelle et peser sur le dialogue  
social, nous vous proposons de rejoindre notre équipe. 

Qui sommes-nous ?                                                                                                     

 

est un syndicat à l’écoute de tous 
les salariés. Nous relayons votre expression à 
chaque réunion auprès de la Direction. 

Nous sommes des élus intègres, pragmatiques et à 
l’écoute de toutes vos interrogations et vos     

demandes. Nous sommes amenés aussi à vous défendre  et vous 
accompagner si besoin. 

L’  signifie: nion ationale des    
yndicats utonomes. Pas besoin d’accord 

d’une fédération, souvent très politisée, 
pour signer un accord comme d’autres      
syndicats. Important ! Tout en étant    
rattaché à une fédération , nous sommes un 
syndicat autonome.  

Dans la mesure où un accord va dans le 
sens de l’intérêt des salariés, nous le 
signons ! Notre boussole, c’est vous, vos acquis 

sociaux et vos conditons de travail qui malheureu-

sement se dégradent d’année en  année !   



 

 

!  

Le 04 /09/2026 

 

 

Le fait d'être élu au CSE ou délégué syndical    
  présente de nombreux avantages : 

 
-être le relais et l'expression de vos collègues et des     
salariés auprès de la Direction 

-avoir une vision à 360° de l'entreprise (l'expression est à 
la mode !) 

-prendre de l'assurance en réunion et   
développer des compétences. 

-être reconnu en tant que représentant du 
personnel par la RH et les Directions   
métier.  

-vous bénéficiez du statut de salarié  
protégé et d'heures de délégation pour exercer votre mandat.  

-vous pouvez aussi être représentant de proximité, rencontrer 
les collègues de votre secteur et faire remonter différentes 
problématiques de terrain. 

Alors, rejoignez UNSA MATMUT ! 



 

En France, l’adhésion à une organisation syndicale n’est pas une              

obligation, c’est avant tout une démarche volontaire  

Nom . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . .    Prénom . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

Adresse  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

                          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . .  

 

Code postal . . . . . . . . . . . . . . . . . Ville . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . 

. 

Tél . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . .  Date de naissance . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. .  

  

Mail privé . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . @  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . .  

 

Le (date) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Signature 

Les informatons recueillies sur ce formulaire sont enregistrées dans un fchier informatsé privé, utlisé uniquement à des fns d’informatons syndicales. Conformément 

à la loi «RGPD », vous pouvez exercer votre droit d’accès aux données vous concernant et les faire rectfer en contactant  la secrétaire du syndicat (coordonnées ci-

dessous). 

Scannez-moi avec 

votre téléphone ! 


